
Investir dans une formation Workday va au-delà de l'upskilling, 
il s'agit de préparer l'avenir. 

Nos formations permettent aux équipes internes de travailler 
plus intelligemment, de s'adapter plus rapidement et de tirer 

pleinement parti des fonctionnalités de Workday pour assurer 
leur réussite à long terme.

Nos formations vous accompagnent pour :

Une formation adaptée 
à chaque rôle

Planifions l'avenir ensemble

Formation approfondie 
pour les administrateurs

Chaque équipe a besoin 
d'experts qualifiés. Ce sont ceux 
vers qui l'on se tourne et qui 
connaissent parfaitement votre 
système, depuis le déploiement 
actuel jusqu'aux améliorations 
futures. 

Nos cours payants 
visent à enseigner des 
connaissances approfondies 
à ces administrateurs clés. Ils sont 
également les candidats idéaux 
pour valider leur expertise avec 
une certification Workday Pro.

Ressources à la demande pour les utilisateurs

Une fois la plateforme déployée, vous avez besoin d'un support pour 
les équipes qui assurent son bon fonctionnement 24 heures sur 24, 
7 jours sur 7. Ces personnes utilisent Workday pour soutenir les activités 
transactionnelles quotidiennes, mais ne sont pas responsables 
de la configuration du système. 

Nos bibliothèques de vidéos gratuites à la demande Workday in Action 
fournissent aux utilisateurs les ressources pratiques dont ils ont besoin 
directement dans Workday Community.

Ressources pour mobiliser vos collaborateurs et vos managers

Votre entreprise a déployé ce qui se fait de mieux en matière de logiciels 
RH et Finance alimentés par l'IA, et il est maintenant temps de préparer 
vos équipes aux beaux jours qui s'annoncent. 

Notre Kit d'adoption est conçu pour que vos équipes de mise en œuvre 
puissent télécharger, personnaliser et partager des ressources prêtes 
à l'emploi pour faciliter l'adoption de Workday par les managers et les 
collaborateurs. 

Des contenus inspirants 
pour les cadres

Inspirez vos dirigeants avec les pratiques 
de pointe de Workday et façonnez 
ensemble une vision tournée vers 
l'avenir pour votre entreprise.

Notre série Executive Briefing 
a été conçue pour définir ce qu'il 
est possible de faire et aider votre 
entreprise à exploiter toute la 
puissance de Workday.

Comptez sur nous lorsque vous serez prêt à libérer tout le potentiel 
de votre équipe. Nous disposons des ressources nécessaires pour 

vous aider à élaborer un plan de formation complet. 

Mettre en place 
un système  

évolutif

Gérer  
les besoins 

administratifs

Maîtriser votre 
environnement 

Workday

Implémenter 
de nouvelles 

fonctionnalités de 
manière stratégique

Optimiser 
les décisions 

de conception

En savoir plus sur Workday Community.
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Recommandations de formations

Profitez 
au mieux de 

Workday
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