Workday Learning,
optimisé par Sana

La formation en entreprise est a un tournant. On attend des
equipes chargées de la formation et du déeveloppement
qu'elles stimulent l'engagement, accélerent l'upskilling
et assurent la conformité a l'échelle mondiale. Pourtant,
de nombreuses entreprises s'appuient encore sur des
écosystemes de formation fragmentés qui combinent
des plateformes traditionnelles congues pour le contréle
avec des solutions ponctuelles axées sur l'expérience.

Cette approche disparate freine la création, la mise a jour et le
développement de programmes de formation efficaces. Alors que

les besoins des effectifs évoluent plus vite que ce que les systemes
traditionnels peuvent prendre en charge, les organisations ont besoin d'une
nouvelle approche de la formation en entreprise, congue pour l'intelligence,
l'agilité et la capacité a se développer.

Optimisé par I'lA, adapté aux
entreprises

Une nouvelle génération de plateformes de formation en entreprise
est en train de voir le jour, combinant des expériences de formation
modernes avec des opérations de qualité professionnelle.

Workday Learning, optimisé par Sana, réunit ces fonctionnalités dans une
plateforme unifiée basée sur des données Workday fiables. La formation
devient un processus contextuel et personnalisé pour les collaborateurs,
la création de contenu basée sur 'lA accélére la production de cours pour
les équipes de contenu, et les opérations de formation se développent
agrande échelle grace a une gouvernance et une conformité intégrées.

Workday Learning, optimisé par Sana, sur différents appareils

Offrez des expériences de formation
IA-native et pensées pour l'utilisateur

La formation doit s'intégrer au flux de travail, pas l'interrompre.

Des recommandations personnalisées mettent en avant du contenu
pertinent en fonction du role, des compétences et des centres d'intérét,
reliant la formation a l'évolution de carriére.

Un tuteur IA personnel aide les apprenants a s'orienter parmi les formations
et a obtenir des réponses a leurs questions en temps réel, tandis que

la recherche intelligente et les expériences de formation interactives
connectent les personnes aux connaissances requises au moment ou elles
en ont besoin.

N\

workday.

Principaux avantages

Une seule plateforme unifiée
pour remplacer les écosystémes
de formation fragmentés

Une formation personnalisée
et pertinente, intégrée au flux de travail

Création de contenu accélérée
basée sur l'lA

Opérations de formation automatisées
basées sur des données Workday
fiables

Gouvernance, sécurité et conformité
de niveau professionnel par défaut

Résultats

Création de contenu 98 % plus rapide,
avec des cours créés et mis a jour
en quelques heures plutot qu'en
plusieurs semaines

Taux d'engagement et de complétion
des apprenants multiplié par 3 dans
'ensemble des programmes

Reporting de conformité 5 fois plus
rapide

« Sana a éte le pionnier

de la formation IA-native

a grande échelle.
Désormais, Sana offre

aux clients de Workday
l'opportunité de transformer
completement la fagon dont
leurs effectifs se forment,
apprennent et évoluent

en tant que collaborateurs
dans cette nouvelle ere

de l'lA. »

Josh Bersin
Industry Analyst



Exploitez les connaissances
de votre équipe grace ala création
de contenuintelligente

Les équipes chargées de la formation et du développement et les
experts peuvent travailler ensemble dans un éditeur partage basé surl'lA,
en structurant les legons, en capturant les connaissances et en supprimant
les goulots d'étranglement pour créer des cours plus rapidement.

Les PDF, présentations et fichiers SCORM existants peuvent étre convertis
instantanément en cours interactifs, de sorte que le développement
des connaissances n'implique pas de repartir de zéro.

Gérez vos opérations de formation
en mode automatique

Les équipes responsables de la formation devraient consacrer moins
de temps aux taches administratives manuelles qu'au développement
des compétences au sein de l'entreprise. Une puissante automatisation
des workflows d'inscription et d'affectation prend en charge les taches
administratives, tandis que les analyses intégrées démontrent l'impact
de la formation dans l'ensemble de l'organisation.

L Welcome to the team

Onboarding unpacked —
Your first day essent

Editeur collaboratif basé sur ['A

En savoir plus. Pour découvrir comment Workday Learning, optimisé
par Sana, aide les entreprises a offrir des expériences et des
opérations de formation modernes et simplifiées, rendez-vous

sur workday.com/talent-management/learning.

Fonctionnalités pour
les apprenants

Tuteur IA personnel qui répond aux
questions et guide la formation
en temps réel

Recherche intelligente en langage
naturel dans l'ensemble du contenu
de formation

Recommandations de formation
personnalisées en fonction du role,
des compétences et du contexte

Formats de cours interactifs, tels que
des quiz, des sondages et des activités
de réflexion

Fonctionnalités pour
les créateurs

Assistant de rédaction basé surl'lA
pour rédiger, synthétiser et structurer
les cours

Editeur collaboratif natif pour
les équipes de formation et les experts

Conversion instantanée des PDF,
présentations et fichiers SCORM
en cours interactifs

Traduction optimisée par l'|A dans
plus de 50 langues

Fonctionnalités pour
les administrateurs

Administration centralisée
de la formation dans un seul systeme
d'enregistrement

Inscriptions, affectations
et notifications automatisées basées
sur les données Workday

Reporting et analyses natifs connectés
a la suite Workday Human Capital
Management

Gouvernance, sécurité et modéle
d'audit de niveau professionnel
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